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  Р О С С И Й С К А Я Ф Е Д Е Р А Ц И Я

Б Е Л Г О Р О Д С К А Я О Б Л А С Т Ь

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН «КРАСНЕНСКИЙ РАЙОН»

[image: image1.png]



АДМИНИСТРАЦИЯ 

РАСХОВЕЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

29 декабря 2015 года
                                                                                      № 26
О внесении изменений в постановление администрации Расховецкого сельского поселения  от 30 октября 2014 года № 22 «Об утверждении муниципальной программы Расховецкого сельского поселения

«Социально-экономическое развитие Расховецкого сельского

 поселения на 2015-2020 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 7 мая 2013 года № 104-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи совершенствованием бюджетного процесса», постановлениями администрации Красненского района от 19 ноября 2013 года №112 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Красненского района»,  администрации Расховецкого сельского поселения от 06.05.2014г. № 6 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ сельского поселения», от 25.07.2014 г № 19 «Об утверждения перечня муниципальных программ (подпрограмм) администрации Расховецкого сельского поселения» и в связи с переходом на программный бюджет администрация Расховецкого сельского поселения  постановляет:
1. Программу утвержденную в пункте 1 названного постановления изложить в новой редакции, согласно приложению  к настоящему постановлению.
2.  Заместителю главы администрации Расховецкого сельского поселения (Карамышевой Л.М.) обнародовать настоящее постановление в общедоступных местах: администрация Расховецкого сельского поселения, Расховецкая сельская библиотека, Расховецкий Дом культуры, Черёмуховский Дом досуга, Расховецкая основная школа, Хмелевской сельский клуб, Хмелевская сельская библиотека и разместить на официальном сайте администрации Расховецкого сельского поселения по адресу: rashovec.kraadm.ru
3. Данное решение вступает в законную силу с момента подписания.

Глава администрации

Расховецкого сельского поселения 
                                Р.Нефедова
Приложение к постановлению
Утверждена
постановлением администрации Расховецкого сельского поселения

от 29 декабря 2015 г. № 26
Муниципальная программа

«Социально-экономическое развитие Расховецкого сельского поселения 
на 2015-2020 годы»
	Ответственный исполнитель:
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	Дата составления:
	 29 декабря  2015 года

	
	

	Глава администрации Расховецкого сельского поселения
	Р.Нефедова

	
	

	Ответственный за разработку:
	

	
	

	Главный бухгалтер администрации Расховецкого сельского поселения
	В.Скорых

	
	

	Телефон:
	8(47262)5-77-31

	
	

	Адрес электронной почты:
	rashovec.kraadm.ru


Паспорт  программы «Социально-экономическое развитие
 Расховецкого сельского поселения на 2015-2020 годы»
	№
	Наименование муниципальной программы: «Социально-экономичес-кое развитие Расховецкого сельского поселения на 2015-2020 годы» (далее – муниципальная  программа)

	1
	Ответственный исполнитель  программы
	Администрация Расховецкого сель-ского поселения 

	2
	Соисполнители  программы
	Администрация Расховецкого сель-ского поселения

	3
	Участники программы
	Администрация Расховецкого сель-ского поселения

	4
	Подпрограммы   программы
	1. Подпрограмма «Развитие муни-ципальной службы».

2. Подпрограмма «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения сельского поселения».
3. Подпрограмма «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время».
4. Подпрограмма «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испыты-вающих трудности в поиске работы».
5. Подпрограмма «Поддержка поч-венного плодородия в рамках концепции  областного проекта «Зеленая столица». 
6. Подпрограмма «Благоустройство  сельского поселения».
7. Подпрограмма «Развитие культурно-досуговой деятельности  сельского поселения».
8. Подпрограмма «Физическая культура и спорт сельского поселения»

	5
	Цель (цели) программы
	Создание в сельском поселении условий, обеспечивающих повышение уровня жизни населения, поступления бюджетных доходов в объемах, покрывающих основную часть расходов муниципального образования, решения социально-бытовых  проблем.

	6
	Задачи программы
	.1.Формирование высококвали-фицированного кадрового состава муниципальной службы поселения.
2. Обеспечение  общественного по-рядка на территории сельского по-селения.
3. Создание условий для организа-ции временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время.
4. Реализация государственной политики занятости населения на территории сельского поселения путем организации временного трудоустройства граждан, испыты-вающих трудности в поиске работы.
5. Организация работы по выполнению основных направлений областной программы «Зеленая столица».
6. Создание условий для организации благоустройства территории сельского поселения.
7. Развитие социально-культурной сферы на территории поселения.
8. Повышение вовлеченности и мотивации граждан к регулярным занятиям физической культурой и спортом и ведению здорового образа жизни

	7
	Сроки и этапы реализации   программы
	2015-2020 годы. Этапы реализации программы не выделяются.

	8
	Объем бюджетных ассигнований программы за счет средств бюджета сельского поселения (с расшифровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализации), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Общий объем ассигнований на реализацию программы составит -22081,0 тыс. рублей, в том числе:
300,0 тыс. руб. – за счет средств областного бюджета,

21781,0 тыс. руб. – за счет средств бюджета   сельского поселения,
в том числе на реализацию:
подпрограммы 1. «Развитие муни-ципальной службы» -  19,0 тыс. руб.
2015г – 7,0 тыс. руб.,

2016г -  0,0 тыс. руб.,

2017г -  3,0 тыс. руб.,

2018г -  3,0 тыс. руб.,

2019г -  3,0 тыс. руб.,

2020г -  3,0 тыс. руб;
подпрограммы 2. «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения  сельского поселения » -  200,0 тыс. руб.,

2015г - 40,0 тыс. руб.,

2016г -   0,0 тыс. руб.,

2017г - 40,0 тыс. руб.,

2018г-  40,0 тыс. руб.,

2019г-  40,0 тыс. руб.,

2020г-  40,0 тыс. руб;

подпрограммы 3. «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время» - 36,0 тыс. руб.,

2015г - 6,0 тыс. руб.,

2016г - 6,0 тыс. руб.,

2017г - 6,0 тыс. руб.,

2018г - 6,0 тыс. руб.,

2019г - 6,0 тыс. руб.,

2020г - 6,0 тыс. руб;
подпрограммы 4. «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испыты-вающих трудности в поиске работы»- 81,0 тыс.руб.,
2015г -  7,0 тыс. руб.,

2016г - 14,0 тыс. руб.,

2017г - 15,0 тыс. руб.,

2018г - 15,0 тыс. руб.,

2019г - 15,0 тыс. руб.,

2020г - 15,0 тыс. руб;

подпрограммы 5. «Поддержка почвенного плодородия в рамках концепции областного проекта «Зеленая столица». -  300,0 тыс. руб.,

2015г - 60,0 тыс. руб.,

2016г -   0,0 тыс. руб.,

2017г  -60,0 тыс. руб.,

2018г - 60,0 тыс. руб.,

2019г - 60,0 тыс. руб.,

2020г - 60,0 тыс. руб;
подпрограммы 6. «Благоуст-ройство  сельского поселения» - 2631,0 тыс. руб.,

2015г – 594,0 тыс. руб.,

2016г -  697,0 тыс. руб.,

2017г  - 335,0 тыс. руб.,

2018г -  335,0 тыс. руб.,

2019г -  335,0 тыс. руб.,

2020г -  335,0 тыс. руб;
подпрограммы 7. «Развитие культурно-досуговой деятельности  сельского поселения» -18802,0 тыс. руб.,

2015г. -  2002,0 тыс. руб.,

2016 г. - 1853,0 тыс. руб.,

2017 г. - 3505,0 тыс. руб.,

2018 г. - 3814,0 тыс. руб.,

2019г. -  3814,0 тыс. руб.,

2020 г. - 3814,0 тыс. руб. 

подпрограммы 8. «Физическая культура и спорт сельского поселения» -  12,0 тыс. руб.,

2015г - 0,0 тыс. руб.,

2016г - 0,0 тыс. руб.,

2017г - 3,0 тыс. руб.,

2018г - 3,0 тыс. руб.,

2019г - 3,0 тыс. руб.,

2020г - 3,0 тыс. руб..

	9
	Конечные результаты   программы
	 Реализация программы, по предварительной оценке, к 2020 году позволит достичь следующих результатов:

1. Увеличение доли налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования до 58%.

2.Увеличение общего объема расходов бюджета в расчете на одного жителя   поселения до 3,5 тыс. руб.
3. Удельный вес молодежи в возрасте от 18 до 30 лет в общей численности населения 16%.
4. Бюджетная обеспеченность на одного жителя  поселения - 5,0 тыс.руб.

5. Благоустройство жилищного фонда -  99,5%. 


1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной

программы, в том числе формулировки основных проблем в

указанной сфере, и прогноз ее развития

В состав Расховецкого сельского поселения, административным центром которого является село Расховец, входят село Хмелевое, хутора Коробово, Бычково, Черемухово, Веселый, Новогеоргиевка. Граница данного сельского поселения с северной стороны проходит по границе Новоуколовского сельского поселения, а также по границе Кругловского сельского поселения; с восточной стороны проходит по границе Готовского сельского поселения; с южной стороны проходит по границе Камызинского сельского поселения; с юго-западной стороны проходит по границе муниципального образования "Красненский район" и муниципального образования "Красногвардейский район"; с западной стороны проходит по границе Большовского сельского поселения. Расховецкое сельское поселение расположено в юго-западной части Красненского района, в 30 км от районного центра- села Красное и 180 км  от областного центра, города Белгород.

Площадь Расховецкого поселения составляет 8729,52 га, из них 789,80 га - земля населенных пунктов, а 7903,98 га, составляют земли сельскохозяйственного назначения. В распоряжении личных подсобных хозяйств находится 766,10 га, из них 332,22 га расположены за чертой населенных пунктов.
Пастбища составляют  625,36 га.
Лесами и лесными посадками занято 86,35га.
Водными массивами  5,3 га.
Застроенные территории составляют   80,61 га.
Площади, улицы и переулки занимают   46,44 га.
Прочие угодья (овраги, балки и т. п.)  118,5 га.
На территории Расховецкого сельского поселения проживает 452 человек трудоспособного населения, что составляет 47% от общей численности населения.

Детей в возрасте до 16 лет 135 человек, что составляет 14 % от общей численности населения.

Старше трудоспособного возраста 357 человек, что составляет 38% от общей численности населения. 

Численность населения Расховецкого сельского поселения будет  составлять к 2020 г. 949 человек и по населенным пунктам распределится следующим образом:
	Населенный

пункт


	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	с.Расховец
	575
	576
	576
	577
	577
	577

	с.Хмелевое
	235
	234
	234
	235
	235
	235

	х.Черемухово
	63
	62
	62
	62
	62
	62

	х. Бычково
	6
	7
	7
	8
	8
	8

	х. Ново-Георгиевка
	23
	23
	23
	23
	23
	23

	х. Веселый
	19
	20
	20
	20
	20
	20

	х. Коробово
	23
	24
	24
	24
	24
	24



Расховецкое поселение имеет на своём балансе 33,533 км внутреннего пользования:
Все улицы сёл имеют твёрдое покрытие и проходимы в любое время года.

Забор питьевой воды население сельского поселения производит из местных водных источников (водозаборные скважины 6 штук, колодцы).
На территории функционируют 5 торговых точек:
с Расховец - 4 торговые точки,
     с.Хмелевое- 1. 

В селе Расховец начали функционировать в 2012 году пекарня и аптечный пункт. 
Перевозки населения осуществляет Красненский филиал автопредприятия  и ТП «Алексеевское».
В поселении имеется АТС, которые обслуживают абонентов телефонной связи, также поселение находится в зоне действия операторов мобильной телефонной связи.
Население в режиме уверенного приёма получает программы центрального телевидения.
В сельском поселении функционируют 2 фельдшерско - акушерских пункта: с. Расховец и с. Хмелевое.
На территории Расховецкого сельского поселения работает Расховецкая основная общеобразовательная школа, в которой обучаются 52 ученика, и детский сад «Солнышко» который посещают 25 детей, с которыми  работают 16 педагогов и 3 воспитателя.
В Расховецком поселении функционируют два Дома культуры: в с. Хмелевое и с. Расховец. Здание дома культуры в с. Хмелевое отремонтировано  в 2011 году.  Расховецкий  ДК отремонтирован в 2010 году. В 2012 году оба ДК получили спортивное и игровое оборудование, тренажеры. В 2011 году возведено новое здание Черемуховского Дома досуга, которое также оснащено всем необходимым.
Территория учреждений культуры благоустроена.
В ДК работают кружки художественной самодеятельности, фольклорные коллективы. В сентябре 2013 года в Хмелевском ДК открыт краеведческий музей.

На территории поселения имеется два Дома душевной теплоты: в хуторах Коробово и Веселый. Здесь проводятся встречи жителей, приезжают с концертами участники художественной самодеятельности учреждений культуры нашего района.
На территории сельского поселения, со скромно развитой спортивной инфраструктурой, создающей условия для занятия физической культурой и спортом, внимание уделяется как массовому, так и любительскому спорту.
Организация благоустройства, обустройство мест массового отдыха населения, наведение чистоты и порядка на территории сельского поселения необходима для оздоровления экологической обстановки, повышения качества жизни и комфортности.
Общими усилиями администрации сельского поселения, коллектива учреждений, учащимися школ и населением повсеместно наводится экологический и санитарный порядок, проводится работа по благоустройству сельских территорий, сохранению родников, растений и животных.
Поддержание чистоты и порядка на кладбище, а также уход за захоронениями осуществляют родственники умерших, а администрация проводит уборку прилегающей территории, осуществляют вырубку старых деревьев.  В 2012 году деревянное ограждение Расховецкого кладбища заменено на металлическое,  окрашена изгородь кладбища хутора Коробово. В 2011 году построены подъездные дороги к кладбищам хуторов Новогеоргиевка и Черемухово. Кладбища Хмелевого, Расховца, Черемухова, Коробова обсажены деревьями.
         Возможный    анализ    социально-экономической    ситуации позволяет сделать вывод о наличии ряда проблем социально-экономического развития. К ним относятся:
· недостаточный уровень развития экономики;
· безработица и низкие доходы населения;
· неудовлетворительное   состояние   некоторых  объектов  инфраструктуры  и степени их надежности;

· слабая материально-техническая база учреждений социальной сферы;
· недостаток высококвалифицированных специалистов;
· низкая доля собственных доходов бюджета сельского поселения;
· недостаточный культурный уровень жителей поселения;
· слабая работа с молодежью, закрепление ее в сельской местности.
В поселении есть и резервы социально-экономического развития:
· природные ресурсы, которые могут быть использованы для производства строительных материалов, товаров народного потребления.

· Довольно значительное наличие свободных трудовых ресурсов;
· Территории, которые могли бы стать хорошими зонами отдыха при соответствующем обустройстве.
2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации

муниципальной  программы, цели, задачи и показатели

достижения целей и решения задач, описание основных

конечных результатов муниципальной программы,

сроков и этапов реализации муниципальной программы
Основной целью реализации программы является повышение уровня жизни населения, создание на территории сельского поселения  благоприятных условий для жизни, работы и отдыха, обеспечивающих гармоничное сочетание интересов личности, общества и государства.
Для достижения поставленной цели потребуется решение следующих задач:

1. Формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы поселения.

2. Обеспечение  общественного порядка на территории сельского поселения.

3. Создание условий для организации временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время.



4. Реализация государственной политики занятости населения на территории сельского поселения путем организации временного трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы.



5. Организация работы по выполнению основных направлений областной программы «Зеленая столица».

 
 

6. Создание условий для организации благоустройства территории сельского поселения.




7. Развитие социально-культурной сферы на территории поселения.

8. Повышение вовлеченности и мотивации граждан к регулярным занятиям физической культурой и спортом и ведению здорового образа жизни Муниципальная программа реализуется в 2015 - 2020 годах, этапы реализации не выделяются.

По итогам реализации муниципальной программы к концу 2020 года будут достигнуты следующие конечные результаты:

1. Увеличение доли налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования до58%.

2.Общий объем расходов бюджета в расчете на одного жителя   поселения до 3,5 тыс. руб.

3. Удельный вес молодежи в возрасте от 18 до 30 лет в общей численности населения.

4. Бюджетная обеспеченность на одного жителя составит 5,0 тыс.руб.

5. Благоустройство жилищного фонда оставит 99,5%. 
Показатели конечного результата реализации муниципальной программы по годам реализации, показатели конечного и непосредственного результатов подпрограмм представлены в приложении №1 к муниципальной программе.

Перечень мероприятий подпрограмм, а также сроки и этапы их реализации подлежат ежегодной корректировке в соответствии  с достигнутыми результатами в предшествующий период реализации муниципальной программы.
3. Перечень нормативных правовых актов сельского поселения, принятие или изменение которых необходимо

для реализации муниципальной программы

Перечень правовых актов сельского поселения, принятие или изменение которых необходимо для реализации муниципальной программы, представлен в приложении №2 к муниципальной программе.
4.Обоснование выделения подпрограмм
Основные мероприятия подпрограмм программы предусматривают комплекс взаимосвязанных мер, направленных на достижение целей программы, а также решение наиболее важных текущих и перспективных задач, обеспечивающих устойчивое развитие сельского поселения.
Программой предусмотрены мероприятия производственного и социального характера. Сроки реализации программных мероприятий установлены в зависимости от приоритетности решения конкретных задач, а также возможностей обеспечения финансирования программных мероприятий за счет областного и местного бюджетов. 
Система подпрограмм муниципальной программы сформирована таким образом, чтобы достигнуть цели и обеспечить решение задач муниципальной программы, и состоит из 8 подпрограмм:
Подпрограмма 1 «Развитие муниципальной службы». В рамках подпрограммы решается задача:

1. Профессионализация муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров поселения.
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит:

- Обеспечение достижения уровня соответствия профессиональных компетенций муниципальных  служащих поселения 100 процентов.
Подпрограмма 2 «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения сельского поселения». В рамках подпрограммы решается задача: 
1.Повышение уровня безопасности жизнедеятельности населения сельского поселения.
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит:


- снижение уровня преступности до 5%.
 
Подпрограмма 3 «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время». В рамках подпрограммы решается задача: 
1.Создание определенного количества рабочих мест, для организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит:

- создание не менее 12 рабочих мест, для организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

Подпрограмма 4 «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы». В рамках подпрограммы решается задача: 



1.Создание определенного количества рабочих мест, для организации оплачиваемых общественных работ.
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит:

 - создание не менее 12 рабочих мест для временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы. 



Подпрограмма 5 «Поддержка почвенного плодородия в рамках концепции  областного проекта «Зеленая столица». В рамках подпрограммы решается задача: 



1.Сплошное облесение меловых склонов и эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий и водоохранных зон водных объектов.
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит:

 - увеличение площади облесения эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий и водоохранных зон водных объектов на площади до   162,0 га .            

 Подпрограмма 6 «Благоустройство  сельского поселения». В рамках подпрограммы решаются  задачи: 


1. Реализация обязательств по очистке дорог внутри поселения от снега, мусора и обкос обочин от порослей травы.


2. Содержание кладбищ.


3. Озеленение территории сельского поселения.



4.Повышение надежности и эффективности установок наружного освещения.


5. Прочее благоустройство.
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит:




- Улучшение эстетического облика внешнего благоустройства, озеленения и санитарного состояния территории сельского поселения.


 Подпрограмма 7 «Развитие культурно-досуговой деятельности  сельского поселения». В рамках подпрограммы решается  задача:



1. Обеспечение доступа населения к услугам досуга.

Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит:

- увеличение численности посетителей культурно-массовых мероприятий  до 22,8 тыс человек.
 Подпрограмма 8 «Физическая культура и спорт сельского поселения» В рамках подпрограммы решается  задача:
1. Повышение интереса различных категорий граждан в сельском поселении к занятиям физической культурой и спортом.
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы обеспечит:

- Увеличение доли населения, принимающих участие в спорте до 45 процентов от общего числа населения сельского поселения.

Система основных мероприятий и показателей подпрограмм представлена в приложении №1 к муниципальной программе.

Сроки реализации подпрограмм совпадают со сроками реализации муниципальной программы в целом, этапы по подпрограммам не выделяются.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Планируемые объемы финансирования программы в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице 1.

Таблица 1

Предполагаемые объемы финансирования муниципальной программы
тыс.рублей

	Источники финансирования
	Годы

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	областной
	60
	0
	60
	60
	60
	60

	местный 
	2656
	2570
	3907
	4216
	4216
	4216

	всего
	2716
	2570
	3967
	4276
	4276
	4276


Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий муниципальной  программы, подпрограмм муниципальной программы сельского поселения из различных источников финансирования и ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы за счет средств муниципального бюджета сельского поселения представлены соответственно в приложениях №3 и №4 к муниципальной программе.

Объем финансового обеспечения муниципальной программы подлежит ежегодному уточнению в рамках подготовки проекта решения Земского собрания о бюджете на очередной финансовый год.

6. Анализ рисков реализации муниципальной

программы и описание мер управления рисками

реализации  муниципальной программы
При реализации муниципальной программы осуществляются меры, направленные на снижение последствий рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

На основе анализа мероприятий, предлагаемых для реализации в рамках муниципальной программы, выделены следующие риски ее реализации:

1. Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным вследствие этого уровнем бюджетного финансирования, сокращением бюджетных расходов на курируемые сферы.

Возникновение данных рисков может привести к сокращению объемов финансирования запланированных мероприятий, прекращению финансирования ряда мероприятий и, как следствие, достижению не в полном объеме или недостижению как непосредственных, так и конечных результатов муниципальной программы.

Способами ограничения финансовых рисков выступают следующие меры:

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы, в зависимости от достигнутых результатов;

- определение приоритетов для первоочередного финансирования расходов;

- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов.

Минимизация данных рисков предусматривается путем привлечения внебюджетных источников финансирования для реализации мероприятий муниципальной программы, применения механизмов государственно-частного партнерства.
2. Правовые риски связаны с изменением федерального и регионального законодательства, длительностью формирования нормативной правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной  программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий муниципальной программы.

Для минимизации воздействия данной группы рисков в рамках реализации муниципальной программы планируется на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны.

3. Кадровые риски обусловлены определенным дефицитом высококвалифицированных кадров, что снижает эффективность работы и качество предоставляемых услуг.

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения подбора высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов, формирования резерва кадров.

Управление рисками будет осуществляться в соответствии с федеральным и региональным законодательством.

Подпрограмма «Развитие муниципальной службы»

Паспорт  подпрограммы 1

	№

п/п
	Наименование 

подпрограммы 
	«Развитие муниципальной службы» (далее – подпрограмма )  

	1.
	Соисполнитель му-ниципальной прог-раммы, ответствен-ный за подпрограм-му 
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	2.
	Участники

 подпрограммы 
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	3.
	Цель 

подпрограммы 
	Формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы поселения


	4.
	Задачи

подпрограммы 
	Профессионализация муниципальных  служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров поселения.

	5.
	Сроки реализации подпрограммы 
	2015-2020 годы
Этапы реализации не выделяются

	6.
	Общий объем бюд-жетных ассигнова-ний подпрограммы, в том числе за счет средств местного бюджета (с расшиф-ровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по го-дам ее реализации), а также прогнозный объем средств, при-влекаемых из дру-гих источников
	Общий объем финансирования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет всех источников финансирования составит   19,0 тыс. рублей, 

Планируемый объем финансирования под-программы  в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составит 19,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 7,0  тыс. рублей;

2016 год – 0,0  тыс. рублей;

2017 год – 3,0  тыс. рублей;

2018 год – 3,0 тыс. рублей;

2019 год – 3,0 тыс. рублей;

2020 год – 3,0 тыс. рублей.

Объем финансирования мероприятий подпрограммы  ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год

	7.
	Показатели конеч-ного результата реа-лизации подпро-граммы 
	Обеспечение достижения уровня соответствия профессиональных компетенций муниципальных  служащих поселения 100 процентов


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание

основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

В Расховецком сельском поселении  сложились определенные правовые основы муниципальной  службы как механизма муниципального управления, адекватные социально-экономическим условиям современного российского общества и государства.

Реализация мероприятий долгосрочной целевой программы «Формирование и развитие системы  кадровой политики  на 2011 - 2015 годы» утвержденной распоряжением администрации района от 31декабря 2010 года № 1995-р, позволила:
- усовершенствовать правовые и организационные механизмы муниципальной службы поселения;

- усовершенствовать систему отбора кадров на муниципальную службу сельского поселения, в том числе посредством развития современных кадровых технологий;

- повысить эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности муниципальных  служащих сельского поселения посредством дальнейшего внедрения проектного управления в их служебную деятельность;

- развить систему мер по предупреждению коррупции, выявлению и разрешению конфликта интересов на муниципальной  службе района, а также усовершенствовать механизм соблюдения общих принципов служебного поведения;

- усовершенствовать систему профессионального развития муниципальных служащих сельского поселения;

- улучшить качественный состав муниципальных служащих сельского поселения.
На муниципальной службе сельского поселения продолжается развитие современных кадровых технологий.

Назначение на подавляющее большинство вакантных должностей муниципальной службы производится только через процедуры конкурсного отбора.

Продолжено активное развитие современных кадровых технологий, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, их мотивации к результативной профессиональной служебной деятельности. Среди таковых:

1. Внедрение механизма мотивации  муниципальных служащих сельского поселения.

2. Внедрение автоматизированной системы тестирования при проведении кадровых процедур в органах местного самоуправления

Создание и внедрение автоматизированной системы тестирования осуществлялось в целях совершенствования системы конкурсного отбора при поступлении на муниципальную службу, оценки знаний муниципальных  служащих, в целях определения уровня знаний по предметной области деятельности муниципального служащего.

3. Совершенствование работы с кадровым резервом на муниципальной  службе.

Мероприятия по совершенствованию работы с кадровым резервом на муниципальной службе включают в себя:

- совершенствование нормативной базы о порядке формирования и подготовки кадрового резерва;

- определение текущей и перспективной потребности в кадрах;

- проведение работы по подбору кадров;

- организацию работы по профессиональному развитию резервистов.

В целях практического освоения муниципальными  служащими методик проектного администрирования и управления особое внимание в сельском поселении уделяется обучению муниципальных  служащих основам проектного управления, обучено проектному управлению 1 человек.
С целью решения существующих проблем подпрограммой  предусмотрено мероприятие:
- Повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка кадров.
Реализация намеченных мероприятий позволит сформировать целостную и эффективную систему обеспечения кадрами муниципальной службы в соответствии с приоритетами социально-экономического развития сельского поселения.

2. Цель, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы.
Целью подпрограммы  является формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы сельского поселения.

Цель обуславливает решение основный задачи:

- Профессионализация муниципальных  служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров поселения.
Сроки реализации подпрограммы  - на протяжении всего периода реализации муниципальной программы (2015 - 2020 годы). Этапы реализации подпрограммы  не выделяются.
3. Обоснование выделения системы мероприятий и краткое

описание основных мероприятий подпрограммы.
В рамках реализации задачи  «Профессионализация муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров поселения» планируется реализовать основное мероприятие 1.1 «Повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка кадров», направленное на повышение уровня развития профессиональных компетенций муниципальных служащих сельского поселения.

Данное основное мероприятие предполагает проведение на основании Указа Президента Российской Федерации от 28 декабря 2006 года №  1474 «О дополнительном профессиональном образовании государственных гражданских служащих Российской Федерации» обучения муниципальных служащих сельского поселения по основным направлениям их деятельности и приоритетным направлениям обучения, освещающим, в том числе вопросы в сфере межнациональных и межэтнических отношений, проектного управления и других.

4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 
Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы  за счет средств местного   бюджета 19,0 тыс. руб., в том числе по годам: 

2015 год -  7,0 тыс. руб.;

2016 год – 0,0 тыс. руб.;

2017 год – 3,0 тыс. руб.;

2018 год -  3,0 тыс. руб.;

2019 год – 3,0 тыс. руб.;

2020 год – 3,0 тыс. руб.

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий Подпрограммы за счет местного бюджета представлены соответственно в приложениях  № 3, № 4.
5. Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы 
     Основными показателями результатов реализации подпрограммы будут являться: 
- Обеспечение достижения уровня соответствия профессиональных компетенций муниципальных  служащих поселения 100 процентов

Сведения о динамике значений показателей конечного и непосредственного результатов представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.
Подпрограмма «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения сельского поселения»
Паспорт  подпрограммы 2

	№

п/п
	Наименование 

подпрограммы 
	«Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения сельского поселения» (далее - подпрограмма)

	1.
	Соисполнитель му-ниципальной прог-раммы, ответствен-ный за подпрограм-му 
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	2.
	Участники

 подпрограммы 
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	3.
	Цель 

подпрограммы 
	Обеспечение  общественного порядка на территории сельского поселения.

	4.
	Задачи

подпрограммы 
	Повышение уровня безопасности жизне-деятельности населения сельского поселения

	5.
	Сроки реализации подпрограммы 
	2015-2020 годы
Этапы реализации не выделяются

	6.
	Общий объем бюд-жетных ассигнова-ний подпрограммы, в том числе за счет средств местного бюджета (с расшифровкой пла-новых объемов бюджетных ассиг-нований по годам ее реализации), а так-же прогнозный объем средств, при-влекаемых из дру-гих источников
	Общий объем финансирования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет всех источников финансирования составит   200,0 тыс. рублей, 

Планируемый объем финансирования под-программы  в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составит 200,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 40,0  тыс. рублей;

2016 год –  0,0  тыс. рублей;

2017 год – 40,0  тыс. рублей;

2018 год – 40,0  тыс. рублей;

2019 год – 40,0  тыс. рублей;

2020 год – 40,0  тыс. рублей.

Объем финансирования мероприятий подпрограммы  ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год

	7.
	Показатели конеч-ного результата реа-лизации подпро-граммы 
	- снижение уровня преступности  до 5%.


1.Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
Среди наиболее важных направлений деятельности органов местного самоуправления отдельного внимания заслуживает обеспечение безопасности жизнедеятельности населения. При этом следует отметить, что существующие угрозы безопасности жизнедеятельности граждан, как правило, взаимосвязаны, хотя их и можно условно разделить на три блока. 

В первый блок входят явления социального характера — преступность. Угрозы этого блока опасны, прежде всего, как фактор дестабилизирующий общество, но особенную значимость они приобретают в текущей не простой социально-экономической ситуации.

Второй блок — угрозы техногенного характера, аварии и катастрофы на различных предприятиях. Угрозы этого блока имеют четкую тенденцию к увеличению, обусловленную ростом техносферы последних лет.
Третий блок включает в себя опасные природные явления, стихийные бедствия: паводки, лесные пожары, ураганные ветры и т.д. Следует отметить, что, не смотря на то, что явления данной категории связанны с естественными силами, стихиями, и зачастую протекают в природной среде, многие из них, например, лесные пожары, являются результатом действия антропогенных факторов, халатной или преступной деятельности. 

Таким образом, обеспечение безопасности жизнедеятельности населения подразумевает решение комплекса многогранных и сложных взаимосвязанных задач различного характера. Действующее законодательство, конкретизирует эти задачи и относит к полномочиям органов местного самоуправления проведение следующих мероприятий: 

- участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах поселения;

- организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

- создание условий для деятельности добровольных формирований населения по охране общественного порядка.

Анализ приведенного перечня позволяет утверждать, что полномочия органов местного самоуправления охватывают практически всю сферу безопасности жизнедеятельности населения. Спецификой указанных полномочий является большой объем и различный характер направлений деятельности, их полноценная реализация обуславливает необходимость учета множества различных по своей природе факторов и возможна только на основе системного анализа и управления рисками, эффективного прогнозирования ситуации. Основополагающими элементами в системе регулирования деятельности по обеспечению безопасности жизнедеятельности населения должны быть координация усилий различных служб, планирование их деятельности на определенные периоды и в определенных направлениях, с учетом перспектив развития муниципального образования.

2.Цель, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы
Цель настоящей подпрограммы имеет комплексный характер, она включает в себя:
-Обеспечение  общественного порядка на территории сельского поселения.
Для достижения поставленных целей необходимо решение задачи:
-Повышение уровня безопасности жизнедеятельности населения сельского поселения
Сроки реализации подпрограммы – 2015-2020 годы. Этапы реализации программы не выделяются.

3.Обоснование выделения системы мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы.

Достижение цели и решение задач намечается за счет реализации основного мероприятия:
- создание дополнительных условий для расширения и укрепления материально-технического обеспечения системы профилактики преступлений и иных правонарушений.

4.Ресурсное обеспечение подпрограммы

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за счет средств местного бюджета в 2015-2020 годах составит 200,0 тыс. рублей, в том числе: 

2015 год –   40,0 тыс. рублей;

2016 год –     0,0 тыс. рублей;

2017 год  –  40,0 тыс. рублей;

2018 год  –  40,0 тыс. рублей;

2019 год  –  40,0тыс. рублей;

2020 год  –  40,0 тыс. рублей.

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий Подпрограммы за счет местного бюджета представлены соответственно в приложениях № 3, №4.
     5. Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы.
В ходе реализации подпрограммы в сельском поселении  предусматривается создание организационно-управленческих, финансовых и материально-технических условий, способствующих улучшению жизнедеятельности населения сельского поселения.
         Под конкретными количественными и качественными оценками социальных, экологических и экономических результатов реализации под программы понимаются:
   - снижение уровня преступности до 5%;

Сведения о динамике значений показателей конечного и непосредственного результатов представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.

Подпрограмма «Организация временного трудоустройства несовершен-нолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время»

Паспорт подпрограммы 3

	№
	Наименование 

подпрограммы
	«Организация временного трудо-устройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время»

(далее - подпрограмма)

	1
	Ответственный исполнитель  подпрограммы
	Администрация Расховецкого  сельского поселения

	2
	Соисполнители  подпрограммы
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	3
	Участники муниципальной программы
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	4
	Цель (цели) подпрограммы
	Создание условий для организации временного трудоустройства  несо-вершеннолетних граждан в возрас-те от 14-18 лет в свободное от уче-бы время.

	6
	Задачи подпрограммы
	Создание определенного количест-ва рабочих мест,  для организации временного трудоустройства несо-вершеннолетних граждан в возрас-те от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

	7
	Сроки и этапы реализации  муниципальной программы
	Период реализации  подпрограммы – 2015-2020 годы. Этапы реализации подпрограммы не выделяются.

	8
	Общий объем бюджетных ассиг-нований подпрограммы, в том числе за счет средств местного бюджета(с расшифровкой пла-новых объемов бюджетных ас-сигнований по годам ее реализа-ции), а также прогнозный объем средств, привлекаемых из дру-гих источников
	Общий объем финансирования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет всех источников финансирования составит   36,0 тыс. рублей, 

Планируемый объем финанси-рования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составит 36,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 6,0 тыс. рублей;

2016 год – 6,0 тыс. рублей;

2017 год – 6,0 тыс. рублей;

2018 год – 6,0 тыс. рублей;

2019 год – 6,0 тыс. рублей;

2020 год – 6,0 тыс. рублей.

Объем финансирования мероприя-тий подпрограммы  ежегодно под-лежат уточнению при формирова-нии бюджета на очередной финан-совый год

	9
	Показатели конечного результата реализации
	- создание не менее 12 рабочих мест, для организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.


1. Характеристика

сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Подпрограмма «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет» направлена на создание условий для организации трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время.

Одной из важнейших задач, стоящих перед нашим обществом, является воспитание молодёжи, в том числе выработка у неё мотивации и потребности к труду. В связи с этим важнейшим направлением в работе Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации сельского поселения является трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время и во время летних каникул, а также обеспечение права несовершеннолетних граждан на труд и вознаграждение за труд, удовлетворение потребностей, приобретение опыта и навыков работы.

Под временной занятостью несовершеннолетних граждан понимается общедоступная трудовая деятельность, имеющая социально-полезную направленность, организуемая круглогодично, в свободное от учебы время и в период каникул для мотивации подрастающего поколения к труду и дополнительной социальной поддержке несовершеннолетних граждан.

Направление несовершеннолетних граждан для трудоустройства на временные работы осуществляется в соответствии с установленным действующим законодательством видов работ, рабочих мест и профессий, на которые допускается применение труда несовершеннолетних: благоустройство и озеленение территории; косметический ремонт зданий (без покрасочных работ и работ на высоте); архивные вспомогательные работы; выращивание посадочного материала; уборка помещений, кроме мест общего пользования.

Воспитать мотивацию к труду у несовершеннолетних указанной категории является сложнейшей задачей. В связи с этим, в первую очередь, приоритетное право при трудоустройстве на временные работы необходимо отдавать несовершеннолетним гражданам наиболее социально незащищенным:

- из числа сирот и оставшиеся без попечения родителей, а также лиц, их заменяющих;

- из семей безработных граждан, неполных, многодетных и неблагополучных семей;
- из семей беженцев и вынужденных переселенцев;

- состоящим на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав сельского поселения;

- инвалидам, имеющим в соответствии с индивидуальной программой реабилитации рекомендации к труду.

Ежегодно в период летних каникул остро встает вопрос занятости детей. Отдыхающие от учебного процесса подростки выходят на улицу, остаются безнадзорными, чаще совершают правонарушения, а иногда и преступления. Поэтому особое внимание в летнее время необходимо уделять трудоустройству подростков в возрасте от 14 до 18 лет.

Несовершеннолетние, находящиеся в социально опасном положении, часто воспитываются в семьях, где родители злоупотребляют спиртными напитками, длительное время не работают, либо по причине асоциального поведения часто меняют место работы, не ведут хозяйство, не поддерживают жилище в надлежащем виде, при этом в своей бедности винят органы власти. Подростки перенимают жизненный опыт родителей, стиль их поведения. У детей формируется склонность к паразитическому образу жизни.

Программа призвана обеспечить комплексный подход к вопросу трудоустройства несовершеннолетних. В 2015 году между ОКУ «Красненский районный центр занятости населения» и администрацией Расховецкого сельского поселения было заключено 4 договора о совместной деятельности по организации и проведению временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. Преимущественным правом на трудоустройство пользовались несовершеннолетние из социально - незащищенной категории населения, из малообеспеченных семей.

2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы

Приоритетом реализации государственной политики в отношении безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в сфере реализации подпрограммы является сокращение уровня подростковой преступности и безнадзорности несовершеннолетних, не допущение противоправных посягательств в отношении детей и жестокого обращения с ними. 

Основной целью подпрограммы является - создание условий для организации временного трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте от 14-18 лет в свободное от учебы время. 

Достижение цели Подпрограммы  обеспечивается путем решения задачи:

- создание определенного количества рабочих мест,  для организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

 В рамках подпрограммы эта и другие задачи решаются программно-целевыми методами.

         Подпрограмма реализуется в период с 2015 – 2020 годы без разделения на  этапы.

  3. Обоснование выделения системы мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы

Мероприятия профилактики безнадзорности, правонарушений несовершеннолетних предназначены для несовершеннолетнего населения Белгородской области: (лиц, не достигших возраста 18 лет), родителей, воспитывающих несовершеннолетних детей.

Предусмотрено  мероприятие по оказанию содействия в трудоустройстве несовершеннолетним гражданам в соответствии с законом области от 12 октября 2006 года № 66 «О квотировании рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан». Данное мероприятие предусматривает оказание помощи в  трудоустройстве несовершеннолетних различных категорий.

Перечень основных мероприятий подпрограммы 3, представлен в приложении № 1 к Программе.
4. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Общий объем финансирования предлагаемых к реализации мероприятий  подпрограммы  за счет средств местного бюджета в 2015-2020 годах составит    36,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год –  6,0   тыс. рублей;

2016 год –  6,0   тыс. рублей;

2017 год  – 6,0   тыс. рублей;

2018 год  – 6,0   тыс. рублей;

2019 год  – 6,0   тыс. рублей;

2020 год -  6,0   тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы за счет местного бюджета представлены соответственно в приложениях № 3,4.
5. Прогноз показателей конечного результата реализации подпрограммы.

Реализация подпрограммы при условии  её полного финансирования и ответственного отношении исполнителей к реализации запланированных мероприятий, по предварительной оценке, к 2020 году позволит достичь следующих результатов:

- создание не менее 12 рабочих мест, для организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
Степень достижения результатов (ожидаемых результатов) производится на основании сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями.

Источником получения информации для определения уровня достижения целевых показателей являются статистические сведения ОП МО МВД России «Алексеевский», отдел образования администрации района.

Важнейшими целевыми индикаторами и показателями подпрограммы являются:

- удельный вес подростков, снятых с профилактического учета по положительным основаниям, от общего числа несовершеннолетних, состоящих на различного вида профилактическом учете в органах и учреждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

- количество преступлений, совершенных несовершеннолетними или при их участии;

- количество несовершеннолетних, совершивших преступления повторно.


Показатели  носят открытый характер и предусматривают возможность  корректировки в случае потери информационного содержания показателя (в случае возможного изменения приоритетов государственной  политики в сфере профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних).

Ожидаемый прогноз конечных результатов реализации Подпрограммы представлен в приложении № 1 к программе.
Подпрограмма  «Организация временного трудоустройства безработных                     граждан, испытывающих трудности в поиске работы»

Паспорт  подпрограммы 4
	№

п/п
	Наименование 

подпрограммы 
	«Организация временного трудоустройства без-работных граждан, испытывающих трудности в поиске работы»  (далее – подпрограмма )  

	1.
	Соисполнитель му-ниципальной про-грамммы, ответст-венный за подпро-грамму 
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	2.
	Участники

 подпрограммы 
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	3.
	Цель 

подпрограммы 
	Реализация государственной политики занятости населения на территории сельского поселения путем организации временного трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы.

	4.
	Задачи

подпрограммы 
	Создание определенного количества рабочих мест, для организации оплачиваемых общественных работ.

	5.
	Сроки реализации подпрограммы 
	2015-2020 годы
Этапы реализации не выделяются

	6.
	Общий объем бюд-жетных ассигнова-ний подпрограммы, в том числе за счет средств местного бюджета (с расшиф-ровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по го-дам ее реализации), а также прогнозный объем средств, при-влекаемых из дру-гих источников
	Общий объем финансирования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет всех источников финансирования составит   81,0 тыс. рублей, 

Планируемый объем финансирования подпрог-раммы   в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составит 81,0 тыс. рублей,  по годам:

2015 год –    7,0   тыс. рублей;

2016 год –  14,0   тыс. рублей;

2017 год  – 15,0   тыс. рублей;

2018 год  – 15,0   тыс. рублей;

2019 год  – 15,0   тыс. рублей;

2020 год -   15,0   тыс. рублей.
 Объем финансирования мероприятий подпрограммы  ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год

	7.
	Показатели конеч-ного результата реа-лизации подпро-грамммы 
	Создание не менее 12 рабочих мест для временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы.


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы , описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Структурные изменения в экономике непосредственно отразились на состоянии занятости населения и формировании рынка труда. Основную долю трудоустроенных составляют граждане, трудоустроенные на временные работы.
В сельском поселении численность населения 944 человек. Наблюдается   рост числа пенсионеров, сокращение численности  экономически активного  населения.  Уменьшается численность трудоспособного населения в трудоспособном возрасте. Особо остро стоит вопрос о трудоустройстве граждан следующих категорий:

· несовершеннолетние граждане в возрасте 14-18 лет, 
· инвалиды, 
· одинокие, многодетные родители, 
· выпускники учебных заведений НПО и СПО,

· жители предпенсионного возраста.

Основными причинами несоответствия спроса и предложения рабочей силы на рынке труда является  нестабильность экономической ситуации: новые рабочие места практически не создаются, а на действующих предприятиях наблюдается спад производства, сокращение рабочих мест в бюджетных организациях. Ликвидация крупных  предприятий- производителей  в середине 90-х повлекло массовое высвобождение специалистов высокого уровня квалификации- специалистов в области животноводства и растениеводства. В настоящее время эти специалисты не востребованы, так как на территории поселения производителями сельхозпродукции являются единичные хозяйства - акционерные общества и немногочисленные фермерские хозяйства.

Значительно смягчает напряжённость на рынке труда - трудовая миграция. Ежегодно и регулярно выезжают на заработки за пределы района более 113 человек, в основном мужчины.
Раздел 2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы 

        Подпрограмма «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы»  на 2015-2020г. является неотъемлемой частью программы социально-экономического развития сельского поселения и определяет основные направления и приоритеты государственной политики занятости на  ближайшие годы.

Целью реализации Подпрограммы является - реализация государственной политики занятости населения на территории сельского поселения путем организации временного трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы.
Достижение цели возможно при решении задачи:

- Создание определенного количества рабочих мест, для организации оплачиваемых общественных работ.
        Сроки реализации подпрограммы  – на протяжении всего периода реализации муниципальной программы - 2015 – 2020 гг. Этапы реализации программы не выделяются.

3. Обоснование выделения системы мероприятий и краткое описание основных мероприятий подпрограммы

      Одной из мер, направленных на снятие текущих острых проблем занятости, являются общественные работы, организация которых на определенный срок смягчает общую ситуацию на рынке труда. Общественные работы организуются в целях содействия незанятым гражданам и получения гарантированного заработка, а также для решения задач социального развития сельского поселения. 
Основные виды общественных работ включают в себя:

· благоустройство территории поселения.

Основным мероприятием указанного раздела является:

- Трудоустройство безработных граждан.
Ежегодно планируется направлять на общественные работы 2 человека безработных и ищущих работу граждан.  

Перечень основных мероприятий подпрограммы 4, представлен в приложении № 1 к Программе.
Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы
Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы  за 2015-2020 годы составит 81,0 тыс. рублей. Объемы финансирования в разрезе источников финансирования по годам реализации представлены в таблице. 

Общий объем финансирования предлагаемых к реализации мероприятий  подпрограммы  за счет средств местного бюджета в 2015-2020 годах составит    81,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год –   7,0   тыс. рублей;

2016 год –  14,0   тыс. рублей;

2017 год  – 15,0   тыс. рублей;

2018 год  – 15,0   тыс. рублей;

2019 год  – 15,0   тыс. рублей;

2020 год -  15,0   тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы за счет местного бюджета представлены соответственно в приложениях № 3,4.

Объем финансового обеспечения подпрограммы  подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год.

Раздел 5. Прогноз показателей конечного результата

реализации подпрограммы 

       Планомерная реализация мероприятий в рамках подпрограммы, несомненно, повлечет за собой благоприятные последствия- увеличение количества свободных рабочих мест (в рамках временного трудоустройства), стабилизация ситуации на рынке труда сельского поселения, снятие  социальной напряженности.  Также ожидается общее улучшение социальной обстановки, ведь все виды временных работ имеют социальную направленность (благоустройство, озеленение населенных пунктов, уборка и очистка территорий сельских поселений и т.п.).
     Основными показателями результатов реализации подпрограммы будут являться:

- Создание не менее 12 рабочих мест для временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы.
Подпрограмма  «Поддержка почвенного плодородия в рамках концепции  областного проекта «Зеленая столица».
Паспорт  подпрограммы 5

	№

п/п
	Наименование 

подпрограммы 
	«Поддержка почвенного плодородия в рамках концепции  областного проекта «Зеленая столица» (далее – подпрограмма )  

	1.
	Соисполнитель му-ниципальной про-граммы, ответствен-ный за подпрограм-му 
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	2.
	Участники

 подпрограммы 
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	3.
	Цель 

подпрограммы 
	Организация работы по выполнению основных направлений областной программы «Зеленая столица.

	4.
	Задачи

подпрограммы 
	Сплошное облесение меловых склонов и эрозионно-опасных участков,  деградированных и малопродуктивных угодий и водоохранных зон водных объектов.

	5.
	Сроки реализации подпрограммы 
	2015-2020 годы
Этапы реализации не выделяются

	6.
	Общий объем бюд-жетных ассигнова-ний подпрограммы, в том числе за счет средств местного бюджета(с расшиф-ровкой плановых объемов бюджетных ассигнований по годам ее реализа-ции), а также прог-нозный объем средств, привлека-емых из других источников
	Общий объем финансирования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет всех источников финансирования составит  300,0 тыс. рублей, 

Планируемый объем финансирования подпрограммы   в 2015-2020 годах за счет средств областного бюджета составит 300,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год –  60,0 тыс. рублей;

2016 год –    0,0 тыс. рублей;

2017 год –  60,0 тыс. рублей;

2018 год –  60,0 тыс. рублей;

2019 год –  60,0 тыс. рублей;

2020 год –  60,0 тыс. рублей.

 Объем финансирования мероприятий подпрограммы  ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год

	7.
	Показатели конечного результата реализации

подпрограммы 


	К 2020 году планируется:

- увеличение облесения эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий и водоохранных зон водных объектов на площади до   162,0 га .            


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

         Для малолесных областей, к которым относится Белгородская область, облесение непригодных для сельского хозяйства балочных земель имеет большое значение. В целях повышения лесистости области, изменения ландшафта территории и улучшения климатических условий в Белгородской области разработан и успешно реализуется проект «Зеленая столица».
            Мероприятия плана действий направлены на снижение техногенного воздействия горных работ на окружающую природную среду.

           В текущем году план посадки лесных насаждений на меловых склонах и эрозионно-опасных участках составляет 27 га, в том числе весенняя посадка – 8 га и осенняя – 19 га. В настоящее время на территории сельского поселения проведено облесение оврагов и склонов на площади 166,6 га. Задача проекта - создание 162 га лесных насаждений на меловых склонах и эрозийно – опасных участках.

             Существующие участки зеленых насаждений общего пользования и растений нуждаются в постоянном уходе. Администрацией сельского поселения проводится систематический уход за существующими насаждениями: вырезка поросли, кронирование, уборка аварийных и старых деревьев, декоративная обрезка, подсадка саженцев и другие работы. 
               Работы по озеленению выполняются специалистами, по плану, в соответствии с требованиями стандартов. Кроме того, действия участников, принимающих участие в решении данной проблемы, должны быть согласованы между собой.

Раздел 2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы .

Основная цель подпрограммы   – организация работы по выполнению основных направлений областной программы «Зеленая столица».
Достижение цели связано с решением задачи:

- Сплошное облесение меловых склонов и эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий и водоохранных зон водных объектов.
Срок реализации подпрограммы: 2015-2020 годы, этапы реализации подпрограммы  не выделяются.
Раздел 3. Обоснование выделения системы основных мероприятий подпрограммы  и краткое их описание.

Достижение цели и решение задачи подпрограммы  намечается за счет реализации основного мероприятия:
- нарезка борозд для посадки саженцев, семян и уход за ними.
       Перечень основных мероприятий подпрограммы, представлен в приложении № 1 к Программе.
Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы .
Общий объем финансирования предлагаемых к реализации мероприятий  подпрограммы  за счет средств областного бюджета в 2015-2020 годах составит    300,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год –  60,0   тыс. рублей;

2016 год –   0,0   тыс. рублей;

2017 год  – 60,0   тыс. рублей;

2018 год  – 60,0   тыс. рублей;

2019 год  – 60,0   тыс. рублей;

2020 год -  60,0   тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы за счет областного бюджета представлены соответственно в приложениях № 3,4.

Объем финансового обеспечения подпрограммы  подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.
Раздел 5. Прогноз показателей конечного результата

реализации подпрограммы 

В результате реализации подпрограммы  к 2020 году планируется достижение следующего конечного результата: 

- обеспечить увеличение облесения эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий и водоохранных зон водных объектов на площади до   162,0 га .   
         Сведения о динамике значений показателя конечного результата и непосредственного результата представлены в приложении №1к Программе.
Подпрограмма  «Благоустройство  сельского поселения».
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	№

п/п
	Наименование 

подпрограммы 
	«Благоустройство  сельского поселения» (далее – подпрограмма )  

	1.
	Соисполнитель  му-ниицальной про-граммы, ответствен-ный за подпрограм-му 
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	2.
	Участники

 подпрограммы 
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	3.
	Цель 

подпрограммы 
	Создание условий для организации благоустройства территории Расховецкого сель-ского поселения.

	4.
	Задачи

подпрограммы 
	1.Реализация обязательств по очистке дорог внутри поселения от снега, мусора и обкос обочин от порослей травы.

2. Содержание кладбищ.
3.Озеленение территории сельского поселения.

4.Повышение надежности и эффективности установок наружного освещения.

5.Прочее благоустройство территории.

	5.
	Сроки реализации подпрограммы 
	2015-2020 годы
Этапы реализации не выделяются

	6.
	Общий объем бю-джетных ассигно-ваний подпрограм-мы, в том числе за счет средств мес-тного бюджета(с расшифровкой пла-новых объемов бюд-жетных ассигнова-ний по годам ее реа-лизации), а также прогнозный объем средств, привлека-емых из других ис-точников
	Общий объем финансирования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет всех источников финансирования составит   2631,0 тыс. рублей
Планируемый объем финансирования под-программы  в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составит 2631,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 594,0 тыс. рублей;

2016 год – 697,0 тыс. рублей;

2017 год – 335,0 тыс. рублей;

2018 год – 335,0тыс. рублей;

2019 год – 335,0 тыс. рублей;

2020 год – 335,0 тыс. рублей.

Объем финансирования мероприятий подпрограммы  ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год

	7.
	Показатели конечного результата реализации подпрограммы 
	Улучшение эстетического облика внешнего благоустройства, озеленения и санитарного состояния территории сельского поселения до 15%.


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Одним из важнейших национальных проектов социально-экономического развития, обнародованных Правительством Российской Федерации, является вопрос улучшения уровня и качества жизни населения. Важнейшим аспектом в реализации данного проекта является создание органами местного самоуправ-ления сельского поселения  условий комфортного и безопасного проживания жителей, формирование современной  инфраструктуры и благоустройство мест общего пользования территории поселения.
Для решения вопросов благоустройства требуется участие и взаимодействие органов местного самоуправления с привлечением населения, предприятий и организаций.
Несмотря на предпринимаемые меры, отдельные домовладения не ухожены, недостаточно занимаются благоустройством и содержанием закрепленных территорий организации, расположенные на территориях населенных пунктов поселения.
Проблему низкого уровня культуры поведения жителей населенных пун-ктов  на улицах и во дворах, небрежном отношении к элементам благоустройст-ва необходимо решать путем проведения смотров-конкурсов, направленных на благоустройство муниципального образования, на озеленение дворов, придомо-

войтерритории.   
          Для решения проблем по благоустройству населенных пунктов поселения необходимо использовать программно-целевой метод. Комплексное решение проблемы окажет положительный эффект на санитарно-эпидемиологическую обстановку, предотвратит угрозу жизни и безопасности граждан, будет способ-ствовать повышению уровня их комфортного проживания.

Благоустройство территории включает:
1.Озеленение  (посадка цветов на клумбах поселения и  уход за ними, уход за парками). 
2. Содержание мест захоронения. Включает мероприятия по уборке и содержанию объектов кладбищенского хозяйства. На территории поселения находится 7 кладбищ, общей площадью 3,06 га на которых производится регулярная ручная уборка мусора, погрузка и вывоз его на свалку, выкашивание сорной растительности, вырезка старых и аварийных деревьев, обработка сорной растительности гербицидами. Весной на  кладбище  завозится песок. В зимний период года производится очистка центральных дорог и дорог к месту захоронений от снега. 
3. Прочие мероприятия по благоустройству территории, в том числе:

- Наличие случаев бродячих животных на территории Расховецкого сельского поселения имеется. Из-за отсутствия разъяснительной работы ветеринарных и санэпиднадзорных служб среди населения о соблюдении санитарно-ветеринарных правил в целях предупреждения  заболеваний животных  и людей бешенством и другими зоонозными инфекциями, и несоблюдение  общих требований содержания животных населением на территории сельского поселения появляется большое количество бродячих животных, которые подлежат отлову.
 Под дератизацией подразумеваются мероприятия по борьбе с грызунами. Эта процедура включает в себя комплекс средств и методик. Проведение дератизационных работ осуществляется Специализированной организацией по предварительной заявке сельского поселения с указанием места проведения и площади обрабатываемой территории. Процедура дератизации является актуальной в случае профилактики и необходимой в случае непосредственного появления грызунов. Дело в том, что они несут огромный вред, проживая рядом с человеком, и тем больше этот вред, чем ближе грызуны подберутся. Ведь они являются носителями и могут заразить самыми опасными инфекционными болезнями. Кроме того, они могут нанести существенную порчу имущества и причинить ущерб хозяйственным объектам.  
 Благоустройством территории сельского поселения занимаются администрация сельского поселения, организации и учреждения, жители сельского поселения.

            Данная подпрограмма  направлена на повышение уровня комплексного благоустройства территорий населенных пунктов сельского поселения
Раздел 2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы.

Основная цель подпрограммы  – Создание условий для организации благоустройства территории сельского поселения.
Достижение цели связано с решением следующих задач:
1. Реализация обязательств по очистке дорог внутри поселения от снега, мусора и обкос обочин от порослей травы.

2.  Содержание кладбищ .
3. Озеленение территории сельского поселения.

4. Повышение надежности и эффективности установок наружного освещения.

5. Прочее благоустройство территории.

Срок реализации подпрограммы: 2015-2020 годы, этапы реализации подпрограммы  не выделяются.
Раздел 3. Обоснование выделения системы основных мероприятий подпрограммы  и краткое их описание.

Достижение цели и решение задач подпрограммы  намечается за счет реализации основного мероприятия: - благоустройство территории сельского поселения, которое включает в себя:
- Содержание автомобильных дорог в границах поселения;
- Содержание кладбищ;      

- Озеленение;
- Содержание уличного освещения;
- Прочие мероприятия по благоустройству.
В рамках реализации основного мероприятия планируется улучшение привлекательности сельского поселения за счет проведения озеленения территории поселения, содержание в надлежащем качестве объектов благоустройства. 

       Перечень основных мероприятий подпрограммы, представлен в приложении № 1 к Программе.
Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 
Планируемый объем финансирования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составит 2631,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 594,0 тыс. рублей;

2016 год – 697,0 тыс. рублей;

2017 год – 335,0 тыс. рублей;

2018 год – 335,0тыс. рублей;

2019 год – 335,0 тыс. рублей;

2020 год – 335,0 тыс. рублей.

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы за счет местного бюджета представлены соответственно в приложениях № 3,4.

Объем финансового обеспечения подпрограммы  подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год.

Раздел 5. Прогноз показателей конечного результата

реализации подпрограммы .

В результате реализации подпрограммы  к 2020 году планируется достижение следующего конечного результата: 

- Улучшение эстетического облика внешнего благоустройства, озеленения и санитарного состояния территории сельского поселения до 15%.
Сведения о динамике значений показателя конечного результата и непосредственного результата представлены в приложении №1 к Программе.
Подпрограмма  «Развитие культурно-досуговой деятельности  сельского поселения»
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	№

п/п
	Наименование 

Подпрограммы 
	«Развитие культурно-досуговой деятельности  сельского поселения» (далее – подпрограмма )  

	1.
	Соисполнитель му-ниципальной про-граммы, ответствен-ный за подпрограм-му 
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	2.
	Участники

 подпрограммы 
	Администрация Расховецкого сельского поселения

Расховецкий Дом культуры

Хмелевской Дом культуры

Черемуховский сельский клуб

	3.
	Цель 

подпрограммы 
	Развитие социально-культурной сферы на территории поселения.

	4.
	Задачи

подпрограммы 
	 Обеспечение доступа населения к услугам досуга

	5.
	Сроки реализации подпрограммы 
	2015-2020 годы
Этапы реализации не выделяются

	6.
	Общий объем бю-джетных ассигно-ваний подпрограм-мы, в том числе за счет средств мест-ного бюджета(с рас-шифровкой плано-вых объемов бюд-жетных ассигнова-ний по годам ее реализации), а так-же прогнозный объем средств, при-влекаемых из дру-гих источников
	Общий объем финансирования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет всех источников финансирования составит   18802,0 тыс. рублей, 

Планируемый объем финансирования под-программы  в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составит 18802,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 2002,0  тыс. рублей;

2016 год – 1853,0  тыс. рублей;

2017 год – 3505,0  тыс. рублей;

2018 год – 3814,0  тыс. рублей;

2019 год – 3814,0  тыс. рублей;

2020 год – 3814,0  тыс. рублей.

Объем финансирования мероприятий подпрограммы  ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год

	7.
	Показатели конечного результата реализации

подпрограммы 
	К 2020 году планируется:

-  увеличение численности посетителей культурно-массовых мероприятий    до 22,8 тыс. человек.




Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

            Формирование и развитие культурной среды – важнейшее  условие улучшения качества жизни в сельском поселении.
        Муниципальная политика в сфере культуры направлена на создание условий, в которых активно формируется культурный и духовный потенциал личности, и возможна его максимально полная реализация. Современного уровня интеллектуального и культурного развития,  возможно достичь только в культурной среде,  позволяющей осознать цели и нравственные ориентиры общества.

Культура сельского поселения по-прежнему остается важнейшей частью эстетического воспитания и развития духовного потенциала каждой личности и общества в целом. 

Необходимость в удовлетворении потребностей жителей сельского поселения в культурно-творческом самовыражении, приобщении к культурным и духовным ценностям требует соответствующего развития различных жанров.
Один из показателей повышения качества жизни населения является обеспечение максимальной доступности культурных благ, возможности посещения домов культуры. 

Это имеет большое значение для формирования высокого уровня культурной среды в сельском поселении в целом. 
По состоянию на 1 июля 2015 г. на территории  сельского поселения свою деятельность  осуществляет  всего 3 муниципальных учреждения культуры –Расховецкий дом культуры, Хмелевской сельский клуб и Черемуховский дом досуга.
Работа в учреждениях культуры ведется по нескольким направлениям деятельности:

-Возрождение и сохранение народной культуры;
-Организация досуга детей и подростков;
-Организация досуга молодежи;
-Работа с семьями;
-Организация досуга  людей среднего и старшего возраста;
-Духовно-нравственное развитие;
-Работа клубных формирований, любительских объединений и кружков художественной самодеятельности.
Главным условием успешной деятельности является сотрудничество с другими муниципальными образованиями: общеобразовательная школа, детский сад.

Культурно-досуговая деятельность учреждений культуры охватывает все категории населения. Для жителей сельского поселения в течение года были запланированы и проведены мероприятия различной направленности: развлекательного, познавательного и поучительного характера. Это танцевальные вечера, тематические дискотеки, игровые программы, встречи со знаменитыми людьми, уроженцами сельского поселения, беседы, круглые столы на актуальные темы и мероприятия по изучению традиционной народной культуры.

В учреждениях культуры созданы клубные формирования: вокальные, танцевальные, хореографические, драматические, а так же кружки по интересам.

В Расховецком ДК ведут свою работу 15 клубных формирований, с количеством участников 158 человек.
В Хмелевском сельском клубе организуют работу 8 клубных формирований, с количеством участников 84 человека. При сельском клубе функционирует  музей.

В Черемуховском  доме досуга ведут свою работу 3 клубных формирований, с количеством участников 16 человек.
Реализация подпрограммы в части мероприятий по улучшению материально-технической базы учреждений культуры за весь период ее действия:

обеспечит сохранность зданий учреждений культуры;

создаст безопасные и благоприятные условия нахождения граждан в учреждениях культуры;

улучшит техническое состояние зданий учреждений культуры;

обеспечит пожарную безопасность зданий учреждений культуры.
Одним из наиболее действенных средств, приобщения населения к культурным ценностям и обеспечения равного доступа к культурным ценностям является проведение массовых праздников, конкурсов, выставок народного творчества, организацией которых занимается муниципальные бюджетные учреждение культуры сельского поселения. Согласно статистическим данным, в населенных пунктах сельского поселения, где проводятся массовые мероприятия, степень удовлетворенности населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры наиболее высока. 

Требует программного решения подготовка кадров для учреждений культуры: в сельских учреждениях культурно-досугового типа насчитывается незначительный процент творческих работников со специальным образованием. 

Раздел 2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы .

Основная цель подпрограммы  – Развитие социально-культурной сферы на территории поселения.

Достижение цели включает в себя решение задачи:
1. Обеспечение доступа населения к услугам досуга.
Срок реализации подпрограммы: 2015-2020 годы, этапы реализации подпрограммы не выделяются.
Раздел 3. Обоснование выделения системы основных мероприятий подпрограммы  и краткое их описание.

Достижение цели и решение задачи подпрограммы  намечается за счет реализации основного мероприятия:
· обеспечение деятельности учреждений культуры

Реализация данного мероприятия обеспечивает выполнение задачи подпрограммы  по обеспечению доступа населения к услугам по организации досуга населения, развитию народного творчества.  

       Перечень основных мероприятий подпрограммы, представлен в приложении № 1 к Программе.
Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 
Общий объем финансирования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет всех источников финансирования составит   18802,0 тыс. рублей, 

Планируемый объем финансирования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составит 18802,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 2002,0  тыс. рублей;

2016 год – 1853,0  тыс. рублей;

2017 год – 3505,0  тыс. рублей;

2018 год – 3814,0  тыс. рублей;

2019 год – 3814,0  тыс. рублей;

2020 год – 3814,0  тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы за счет местного бюджета представлены соответственно в приложениях № 3,4.

Объем финансового обеспечения подпрограммы  подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

Раздел 5. Прогноз показателей конечного результата

реализации подпрограммы.

Социальный  эффект от реализации подпрограммы  выражается в создании на территории сельского поселения благоприятных условий для отдыха и реализуется в целях обеспечения занятости населения во внерабочее время.  Предотвращение негативных социальных явлений в детской и молодежной среде. 

Достижение к 2020 году целевых показателей, предусмотренных подпрограммой, позволяет обеспечить создание комфортных условий для предоставления культурных услуг населению и развития народного творчества, обеспечение доступа населения поселения к искусству.
- увеличение численности посетителей культурно-массовых мероприятий    до 22,8 тыс. человек.

Сведения о динамике значений показателя конечного результата и непосредственного результата представлены в приложении №1к Программе.
Подпрограмма  «Физическая культура и спорт сельского поселения».
Паспорт подпрограммы 8.
	№

п/п
	Наименование 
подпрограммы 
	«Физическая культура и спорт сельского поселения» (далее – подпрограмма )  

	1.
	Соисполнитель му-ниципальной про-граммы, ответст-венный за подпро-грамму 
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	2.
	Участники

 подпрограммы 
	Администрация Расховецкого сельского поселения

	3.
	Цель 

подпрограммы 
	Повышение вовлеченности и мотивации граждан к регулярным занятиям физической культурой и спортом и ведению здорового образа жизни

	4.
	Задачи

подпрограммы 
	Повышение интереса различных категорий граждан в сельском поселении к занятиям физической культурой и спортом.

	5.
	Сроки реализации подпрограммы 
	2015-2020 годы
Этапы реализации не выделяются

	6.
	Общий объем бю-джетных ассигно-ваний подпрограм-мы, в том числе за счет средств мест-ного бюджета(с рас-шифровкой плано-вых объемов бюд-жетных ассигнова-ний по годам ее ре-ализации), а также прогнозный объем средств, привлекае-мых из других ис-точников
	Общий объем финансирования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет всех источников финансирования составит   12,0 тыс. рублей, 

Планируемый объем финансирования подпрограммы   в 2015-2020 годах за счет средств областного бюджета составит 12,0 тыс. рублей, в местного по годам:

2015 год –  0,0 тыс. рублей;

2016 год –  0,0 тыс. рублей;

2017 год –  3,0 тыс. рублей;

2018 год –  3,0 тыс. рублей;

2019 год –  3,0 тыс. рублей;

2020 год –  3,0 тыс. рублей.

 Объем финансирования мероприятий под-программы  ежегодно подлежат уточнению при формировании бюджета на очередной фи-нансовый год

	7.
	Показатели конеч-ного результата реа-лизации подпро-граммы
	Увеличение доли населения, принимающих участие в спорте до 45 процентов от общего числа населения сельского поселения.


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы , описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Физическая культура и спорт являются составными элементами культуры личности и здорового образа жизни. 

Основным показателем эффективности физкультурно-спортивной работы является охват населения систематическими занятиями физической культурой и спортом, где отмечается определенный рост показателей. (В 2012 году доля населения систематически занимающихся физической культурой и спортом составила 30 % от общего количества населения, в 2013 – 32 %, 2014 году – 35%),
Для проведения физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы с детьми, подростками и взрослым населением на территории имеется спортивная площадка, спортивный зал в школе, стадион для занятий в летний период.

Спортивную работу с учащимися школы осуществляет 1 преподаватель физической культуры, с населением и учащимися школы работает инструктор по физической культуре и спорту.

Общее количество занимающихся физической культурой и спортом (включая общеобразовательные школы и дошкольные учреждения) – 338 человек, что составляет около 36 % от общего количества населения. В системе дополнительного образования учащиеся занимаются волейболом, футболом. 

Одним из главных направлений развития физической культуры и спорта является физическое воспитание детей, подростков и молодежи, что способствует решению многих важных проблем, таких, как улучшение здоровья населения, увеличение продолжительности жизни и улучшение ее качества, профилактика правонарушений, укрепление обороноспособности и др. 

Успешное развитие физической культуры и спорта в значительной мере зависит от создания системы финансирования и бюджетного планирования в данной отрасли.

Раздел 2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации подпрограммы.

Основной целью подпрограммы является: 
- Повышение вовлеченности и мотивации граждан к регулярным занятиям физической культурой и спортом и ведению здорового образа жизни
Исходя их указанной цели, а также тенденций и особенностей развития физической культуры и спорта в сельском поселении, подпрограмма предусматривает решение следующих задач:
1.Повышение интереса различных категорий граждан в сельском поселении к занятиям физической культурой и спортом.

Срок реализации подпрограммы - 2015 - 2020 годы, этапы реализации подпрограммы  не выделяются.
Раздел 3. Обоснование выделения системы основных мероприятий подпрограммы  и краткое их описание.
Для реализации поставленной цели и решения задачи подпрограммы, достижения планируемых значений показателей и индикаторов предусмотрено выполнение мероприятий, сгруппированных по направлению:

- Организация массового  спорта  
     Перечень основных мероприятий подпрограммы, представлен в приложении № 1 к Программе.
Раздел 4. Ресурсное обеспечение подпрограммы 
Общий объем финансирования подпрограммы  в 2015-2020 годах за счет всех источников финансирования составит   12,0 тыс. рублей, 

Планируемый объем финансирования подпрограммы   в 2015-2020 годах за счет средств местного бюджета составит 12,0 тыс. рублей, в  том числе по годам:

2015 год –  0,0 тыс. рублей;

2016 год –  0,0 тыс. рублей;

2017 год –  3,0 тыс. рублей;

2018 год –  3,0 тыс. рублей;

2019 год –  3,0 тыс. рублей;

2020 год –  3,0 тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию мероприятий подпрограммы за счет местного бюджета представлены соответственно в приложениях № 3,4.

Объем финансового обеспечения подпрограммы  подлежит ежегодному уточнению при формировании бюджета на очередной финансовый год.

Раздел 5. Прогноз показателей конечного результата

реализации подпрограммы 
Повышение двигательной активности является основным компонентом регулярных занятий физической культурой и спортом, положительно влияющих на сохранение и укрепление здоровья человека, снижение уровня заболеваний. 

Выраженная тенденция к снижению среднего числа дней временной нетрудоспособности будет свидетельствовать об эффективности реализации подпрограммных мероприятий. Рост расходов на физическую культуру и спорт (в расчете на душу населения) будет свидетельствовать об изменении отношения граждан к своему здоровью, физической культуре и спорту. Результатом реализации подпрограммы будет:

- Увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом до 45 процентов от общего числа населения сельского поселения.
         Сведения о динамике значений показателя конечного результата и непосредственного результата представлены в приложении №1к Программе.

